Educacidon

DESCRIPCION ESTRUCTURA DE CUALIFICACION

La estructura de cualificacion 7-SABI-NUT-22650-E-006, Alimentacion y Nutricion para la Promocion de la Salud
Humana y Planetaria serd el referente nacional para la oferta educativa que conduce al titulo de Maestria
Universitaria correspondiente al Nivel 7 del Marco Nacional de Cualificaciones. Su disefio se realizo conjuntamente
con la Universidad de los Andes, como respuesta a las necesidades de fortalecimiento del talento humano del
sector Salud, perteneciente al Area de Cualificacion de Salud y Bienestar (SABI); integra las necesidades que fueron
identificadas en los procesos de investigacion adelantados en desarrollo de la metodologia del Marco Nacional de
Cualificaciones, tanto en fuentes primarias y secundarias, que permitieron identificar las Brechas de talento
Humano y las tendencias del sector y sus subdreas.

En su construccion participaron expertos representantes de la subdrea de Nutricion, entre los que se encuentran
representantes del Colegio Colombiano de Nutricion, profesionales de nutricion de diversas regiones del pais y de
Facultades de Nutricion y Dietética

Los hallazgos que la fundamentan y justifican, se presenta a continuacion:

La Cualificacion responde a la necesidad de promover la salud humana y del planeta mediante politicas publicas,
programas y estrategias educativas de intervencion que integren la relacion entre alimentacion, nutricion,
sociedad y cambio climdtico, sus efectos en la salud y el medio ambiente, con el propdsito de generar cambios en
los patrones alimentarios y estilos de vida para que sean saludables y sostenibles.

Por su parte, la identificacion y andlisis de brechas de capital humano y prospectiva laboral del sector salud
presenta algunos elementos a tener en cuenta en Alimentacion y Nutricion para la Promocion de la Salud Humana
y Planetaria.

e Con respecto a brechas de cantidad por déficit de programas de educacion superior se evidencia que no se
describen posgrados disponibles que traten este perfil ampliamente, por lo cual la cobertura es limitada.

e En cuanto a brechas de pertinencia se evidencia que no se profundiza temas relacionados a la vision de la
nutricion como disciplina de salud publica, estrategias de educacion masiva y comunicacion en salud para
promover hdbitos alimentarios que propendan tanto para la salud humana como para la salud planetaria. Se
reportan carencias en competencias transversales (trabajo en equipo, comunicacion intercultural, creatividad
entre otros).

e Con respecto a brechas de calidad los empleadores manifestaron que escasean métodos de evaluacion y
monitoreo del impacto de programas de promocion, asi como competencias para gestionar proyectos
intersectoriales (con escuelas, asociaciones comunitarias, etc.).

Atendiendo a lo anterior, esta cualificacion le permite al profesional en Alimentacion y Nutricién para la
Promocion de la Salud humana y planetaria adquirir competencias para determinar las causas y determinantes
de los principales problemas alimentarios, nutricionales y ambientales relacionados con los sistemas alimentarios,
disefiar e implementar estrategias para el logro de los objetivos de intervencion transdisciplinarias en alimentacion
y nutricion saludable y sostenible, de que contribuyan a la promocion de la salud y prevencion de la enfermedad,
gestionar intervenciones en alimentacion y nutricion , evaluar el impacto de las intervenciones transdisciplinarias
en alimentacion y nutricion, implementar programas de informacion, educacion y comunicacion en alimentacion
y nutricion saludable y sostenible y realizar procesos de investigacion.
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1.1 Denominacion

Alimentacion y Nutricion para la Promocidn de la Salud Global

1.2 Cddigo de |la
cualificacion

7-SABI-NUT-22650-E-006 Versién: 01 - 2025

1.3 Nivel del MNC

7

1.4 Area de cualificacion

Salud y bienestar (SABI)

1.5 Duracion Rango sugerido total para este nivel 7 de 35-75 créditos.

(horas-créditos)

1.6 Organismo que
autoriza la cualificacion
1.7 Institucion que

otorga la cualificaciéon
1.8 Referente de
cualificacion para:

Titulo de Maestria

Promover la salud humana y del planeta mediante la identificacion y relacién de los
principales problemas alimentarios, nutricionales y ambientales, por medio de la
formulacién, gestion y evaluacién de estrategias, programas de intervencion y
educativos, que integren la relacion entre alimentacién, nutricién, sociedad, cambio
climatico y sus efectos en la salud y el medio ambiente, con el propésito de generar
cambios en los patrones alimentarios y estilos de vida de la poblacion que sean
saludables y sostenibles.
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Sector productivo: Salud y bienestar, nutricidn y dietética.

Contexto de accidén: Se pueden desempefiar en hospitales y centros de atencion en
salud, instituciones gubernamentales, organizaciones no gubernamentales,
industriales y de educacion, desempenarse de manera independiente, entre otros.

Ocupaciones relacionadas:

22650 Nutricionistas dietistas

22650.001 Consejero en alimentacion saludable
22650.002 Consultor en nutricién y dietética
22650.003 Coordinador nutricién y dietética

Otras denominaciones:

Nutricionista Dietista para la salud humana y planetaria.

Nutricionista Dietista en soberania y sistemas alimentarios.

Nutricionista Dietista en investigacion.

Nutricionista Dietista para la promocion de la salud.

Nutricionista dietista gestor de politicas alimentarias y nutricionales.

Nutricionista dietista consultor en estrategias de salud global y nutricion.
Nutricionista dietista en proyectos de cooperacion internacional.

Nutricionista dietista divulgador en alimentacién saludable y nutricion.

Nutricionista dietista en sostenibilidad y salud humana.

Nutricionista Dietista asesor en proyectos para los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

2.3 Competencias
Especificas

CE01-7-SABI-NUT-22650-E-006 - Determinar las causas y determinantes de los
principales problemas alimentarios, nutricionales y ambientales, segun el contexto
geografico, econdmico y sociocultural.

CE02-7-SABI-NUT-22650-E-006 - Disefiar estrategias de intervencién y programas en
alimentacion y nutricién saludable y sostenible, teniendo en cuenta los resultados del
diagnéstico, las problematicas relacionadas con la salud de la poblacién, el impacto
ambiental, las politicas publicas y los programas existentes.

CE03-7-SABI-NUT-22650-E-006 - Implementar intervenciones en alimentacion y
nutricién en la promocién de la salud y la prevencion de la enfermedad, segln los
objetivos de la estrategia y las caracteristicas socioculturales, ambientales y
geograficas de la poblacidén.

CE04-7-SABI-NUT-22650-E-006 - Gestionar las intervenciones en alimentacion y
nutricion priorizadas teniendo en cuenta la relaciéon con los diferentes actores,
politicas publicas y programas.

CE05-7-SABI-NUT-22650-E-006 - Evaluar el impacto de las intervenciones
nutricionales y transdisciplinarias segun indicadores de impacto en la salud,
sostenibilidad y objetivos estratégicos.

CE06-7-SABI-NUT-22650-E-006 - Implementar programas de educaciéon vy
comunicacion en alimentacién y nutricidn saludable y sostenible teniendo en cuenta
el contexto sociocultural, la evidencia cientifica, los enfoques y herramientas
pedagdgicos.
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CE07-7-SABI-NUT-22650-E-006 - Realizar investigacion aplicada a la nutricion de
acuerdo con las tendencias emergentes en los campos de la salud, la sostenibilidad, la
alimentacién y los estandares internacionales de homologacién. (Transversal).
CE08-7-SABI-NUT-22650-E-006 - Divulgar resultados de investigacion en diversos
medios en el drea de nutricidn publica de acuerdo con necesidades del contexto y
normas de divulgacioén cientifica (Transversal).

CE01-7-SABI-NUT-22650-E-006 - Determinar las causas y determinantes de los
principales problemas alimentarios, nutricionales y ambientales, segin el contexto
geografico, econdmico y sociocultural.

Elemento de competencia 1. Establecer los determinantes de la seguridad alimentaria, estado de salud y los

COMPETENCIA
ESPECIFICA

problemas ambientales relacionados con la alimentacidn teniendo en cuenta el perfil epidemioldgico, los reportes
ambientales y la percepcion de la problematica por parte de la poblacidn objetivo.

Criterios de desempeiio

e Laidentificacion de los determinantes de la condicidn alimentaria corresponde con los reportes de seguridad
alimentaria, y reportes ambientales.

® La evaluacién del estado de salud estd acorde con los diagndsticos nutricionales, percepciones de la
comunidad y perfil epidemioldgico.

e Lainterpretacidon de problemas ambientales cumple con el anélisis de informes técnicos y testimonios de la
poblacidn objetivo.

Elemento de competencia 2. Analizar la informacién recolectada de la problematica alimentaria y nutricional y
medio ambiental de acuerdo con las metodologias validadas.

Criterios de desempeiio

e El procesamiento de datos cumple con los protocolos de andlisis cualitativo y cuantitativo.

® La correlacion entre factores alimentarios y ambientales esta acorde con metodologias cientificas validadas.

® La organizacién de la informacién recolectada corresponde con las tendencias y evidencia disponible en
estudios previos.

Elemento de competencia 3. Proponer hipotesis de las relaciones causa-efecto de los determinantes de acuerdo
con marcos conceptuales y evidencias disponibles.

Criterios de desempeiio

o Laformulacion de hipdtesis cumple con la coherencia entre los determinantes y sus efectos.

e Lajustificacion de hipdtesis esta acorde con marcos conceptuales establecidos en la literatura cientifica sobre
calidad de la dieta, salud y sostenibilidad.

® Laargumentacion de hipdtesis corresponde con los hallazgos de estudios de referencia.

Contexto de la competencia.
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o Recursos utilizados: Equipos electrénicos y tecnoldgicos, medios digitales y/o fisicos de registro de la
informacion. Consultorio, laboratorio y/o espacio fisico de trabajo.

® Productos y resultados (evidencias):
Informe del andlisis de la informacién recolectada de la problematica alimentaria y nutricional, medio
ambiental y su relacidon
Documentacion de la hipdtesis propuesta en las relaciones de causa-efecto de los determinantes.

e Informacion requerida (referentes): Articulos de investigacion Alimentaria, informes de nutricidn
poblacional, informes sobre los diferentes componentes del sistema alimentario del entorno y su impacto
ambiental, recursos hidricos, calidad del agua, tierras productivas, productos nativos, practicas
agroecoldgicas, presencia de contaminantes en agua, suelos, alimentos, accesibilidad a los alimentos, impacto
ambiental de los alimentos y el impacto ambiental sobre los alimentos guias alimentarias y las tablas de
composicién de alimentos nacionales e internacionales, indicadores antropométricos, clinicos, bioquimicos,
signos y sintomas de malnutricidon y las directrices nacionales e internacionales, normativa especifica
aplicable: normas de calidad, normas de seguridad. Protocolos de técnicos, manuales de operacién y
funcionamiento de instrumentos y equipos. Bibliografia especializada de consulta.

CE02-7-SABI-NUT-22650-E-006 - Disefiar estrategias de intervencién y programas en
COMPETENCIA alimentacion y nutricidon teniendo en cuenta los resultados del diagndstico, las
ESPECIFICA problematicas relacionadas con la salud de la poblacién, el impacto ambiental, las
politicas publicas y los programas existentes.

Elemento de competencia 1. Categorizar las problematicas encontradas en el diagndstico de acuerdo con las
necesidades de la poblacidn.

Criterios de desempeiio

e La priorizacién de problematicas corresponde con las necesidades poblacionales identificadas en el
diagndstico participativo.

e Laseleccion de problemas priorizados esta acorde con la magnitud del impacto y viabilidad de solucion.

e La documentacion de problemas corresponde con los lineamientos metodoldgicos.

[}

Elemento de competencia 2. Plantear estrategias integrales de intervencion en alimentacién y nutricién, teniendo
en cuenta la relacion entre salud, impacto ambiental, politicas publicas y reglamentacién vigente

Criterios de desempeiio

o Laformulacion de estrategias cumple con los principios de salud publica y sostenibilidad.

e La articulacion de estrategias esta acorde con las politicas alimentarias, y los objetivos del desarrollo
sostenible.

e La estructuracion de estrategias corresponde con la priorizacidon de problematicas y recursos disponibles.

Elemento de competencia 3. Validar las estrategias mediante procesos participativos con la comunidad y actores
clave segun principios de co-creacion.

Criterios de desempeiio
® La estructuracion de metodologias participativas cumple con los principios de co-creacion.
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e Laintegracion de los aportes de actores esta acorde con las estrategias del programa.
e la verificacidn de estrategias desarrolladas cumple con los criterios y metodologias de validacion.
Contexto de la competencia

® Recursos utilizados:
Equipos electrdnicos y tecnoldgicos, medios digitales y/o fisicos de registro de la informacion. Consultorio,
laboratorio y/o espacio fisico de trabajo.

o Productos y resultados (evidencias):
Documentacion de la categorizacion de las problematicas encontradas en el diagndstico de las necesidades
de la poblacion.
Informe del planteamiento y estructuracion de las estrategias.
Informe de las estrategias para los procesos participativos con la comunidad y actores clave.

e Informacion requerida (referentes): Articulos de investigacidn Alimentaria, informes de nutricidn
poblacional, informes sobre los diferentes componentes del sistema alimentario del entorno y su impacto
ambiental, recursos hidricos, tierras productivas, productos nativos, practicas agroecoldgicas, accesibilidad a
los alimentos, impacto ambiental de los alimentos y el impacto ambiental sobre los alimentos guias
alimentarias y las tablas de composicion de alimentos nacionales e internacionales, indicadores
antropomeétricos, clinicos, bioquimicos, signos y sintomas de malnutricidn y las directrices nacionales e
internacionales, normativa especifica aplicable: normas de calidad, normas de seguridad. Protocolos de
técnicos, manuales de operacién y funcionamiento de instrumentos y equipos. Bibliografia especializada de

consulta.
CE03-7-SABI-NUT-22650-E-006 - Implementar intervenciones en alimentacion y
COMPETENCIA nutricion en la promocién de la salud y la prevencidn de la enfermedad, segun los
ESPECIFICA objetivos de la estrategia y las caracteristicas socioculturales y geograficas de la
poblacidn.

Elemento de competencia 1. Diagnosticar la poblacion objetivo en alimentacidn y nutricién considerando factores
socioculturales, geograficos y econdmicos.

Criterios de desempeiio

e Larecopilacion de datos correspondiente con el estado nutricional y las condiciones de salud de la poblacién.

e El andlisis de factores estd acorde con las caracteristicas socioculturales, geograficas y econdmicas que
influyen en la alimentacion.

e laidentificacion de brechas en el acceso y consumo de alimentos corresponde con los parametros de nutricion
saludable.

Elemento de competencia 2. Definir estrategias de intervencidén en alimentacién y nutricion de acuerdo con la

promocion de la salud y prevencion de enfermedades en el contexto de sostenibilidad

Criterios de desempeiio

o El establecimiento de los objetivos especificos de la intervencidon cumple con parametros de alimentacion y
nutricién saludable y sostenible.

e Eldisefo de estrategias cumple con los requisitos de promocion de la salud y prevencién de enfermedades.

e La seleccion de metodologias educativas y participativas estan acordes con la promocién de la salud y
prevencion de enfermedades.
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Elemento de competencia 3. Planificar actividades y recursos en alimentacidon y nutricidn segun los objetivos de
la intervencidn y las necesidades de la poblacidon en el contexto de sostenibilidad.

Criterios de desempeiio

o La definicion del cronograma de ejecucion cumple con las actividades y recursos en alimentacion.

e Ladeterminacidn de los recursos humanos, técnicos y financieros necesarios esta acorde con los objetivos de
la estrategia y las caracteristicas socioculturales y geograficas de la poblacion.

® La asignacion de actividades corresponde con los insumos, equipos y talento humano necesarios para la
ejecucién eficiente del plan.

Elemento de competencia 4. Realizar el seguimiento y evaluacion de los resultados e impacto de la intervencion
en alimentacidn y nutricién teniendo en cuenta los indicadores de mejora para los individuos, el medioambiente
y los resultados de la intervencion.

Criterios de desempeiio

® Lamedicién de indicadores de mejora en la alimentacion y estado nutricional de la poblacidn esta acorde con
el plan de actividades.

e La aplicacién de herramientas y metodologias de recopilacion de informacién corresponde con el estado
nutricional de la poblacidn, el contexto ambiental relacionado, antes durante y después de la intervencidn.
La recomendacion de mejoras en las estrategias y actividades corresponde con los hallazgos del seguimiento.
La elaboraciéon de informes estd acorde con evidencias, analisis de impacto y recomendaciones de
sostenibilidad del programa.

Contexto de la competencia

o Recursos utilizados: Equipos electrénicos y tecnoldgicos, medios digitales y/o fisicos de registro de la
informacién. Consultorio, laboratorio y/o espacio fisico de trabajo.

e Productos y resultados (evidencias):
Documentos de Programacion de las actividades para el plan de accion.
Informe de ejecucidn de las actividades implementadas en la intervencion de los alimentacién y nutricién
saludable y sostenible.
Reporte de hallazgos de monitoreo y evaluacion para la identificaciéon de mejoras.

o Informacidon requerida (referentes): Articulos de investigacion Alimentaria, informes de nutricién
poblacional, informes sobre los diferentes componentes del sistema alimentario del entorno y su impacto
ambiental, recursos hidricos, tierras productivas, presencia de contaminantes, productos nativos, practicas
agroecologicas, accesibilidad a los alimentos, impacto ambiental de los alimentos y el impacto ambiental
sobre los alimentos guias alimentarias y las tablas de composicién de alimentos nacionales e internacionales,
indicadores antropomeétricos, clinicos, bioquimicos, signos y sintomas de malnutricidon y las directrices
nacionales e internacionales, normativa especifica aplicable: normas de calidad, normas de seguridad.
Protocolos de técnicos, manuales de operacién y funcionamiento de instrumentos y equipos. Bibliografia
especializada de consulta.

CE04-7-SABI-NUT-22650-E-006 - Gestionar las intervenciones en alimentacion y
nutricion priorizadas en el contexto de sostenibilidad ambiental, teniendo en cuenta
la relacién con los diferentes actores, politicas publicas y programas.
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Elemento de competencia 1. Revisar los diagndsticos del contexto y necesidades nutricionales de la poblacion
objetivo de acuerdo con los determinantes ambientales: socioculturales, fisicos, bioldgicos, econdmicos vy
normativas vigentes en alimentacion y nutricién.

Criterios de desempeiio

® Lla verificacidn de los recursos cumple con los requerimientos del plan de implementacion.

® Larevisidn de la disponibilidad de insumos estd acorde con las necesidades de la poblacién objetivo.
® La comprobacién de los costos corresponde con el presupuesto asignado.

Elemento de competencia 2. Coordinar la participacion de actores clave en el desarrollo de las intervenciones en
alimentacion y nutricion de acuerdo con objetivos del programa.

Criterios de desempeiio

e La convocatoria de actores clave cumple con criterios de representatividad y pertinencia.

e La articulacidn de acciones entre los diferentes actores esta acorde con los lineamientos estratégicos del
programa.

® Ladeterminacién de compromisos corresponde con los acuerdos de las mesas de trabajo.

Elemento de competencia 3. Documentar la ejecucidn de las intervenciones en alimentacién y nutricion de
acuerdo con la garantia en el cumplimiento de los objetivos e indicadores.

Criterios de desempeiio

e Laauditoria de procesos cumple con estdndares de gestion de calidad.

e El monitoreo de intervenciones estd acorde con los plazos y metas del plan de accion.

e Lageneracion de informes corresponde con los hallazgos y recomendaciones de supervision.

Contexto de la competencia

o Recursos utilizados: Equipos electrénicos y tecnoldgicos, medios digitales y/o fisicos de registro de la
informacién. Consultorio, laboratorio y/o espacio fisico de trabajo.

o Productos y resultados (evidencias):
Registro de la disponibilidad de los recursos de implementacidn de las intervenciones.
Informe de gestion de la coordinacidn y la participacion de actores clave en el desarrollo de las intervenciones
en alimentacién y nutricién.
Informe de auditoria de los procesos de calidad.

o Informacidon requerida (referentes): Articulos de investigacion Alimentaria, informes de nutricién
poblacional, informes sobre los componentes del sistema alimentario del entorno y su impacto ambiental,
recursos hidricos, tierras productivas, productos nativos, practicas agroecoldgicas, presencia de
contaminantes, accesibilidad a los alimentos, impacto ambiental de los alimentos y el impacto ambiental
sobre los alimentos guias alimentarias y las tablas de composicién de alimentos nacionales e internacionales,
indicadores antropométricos, clinicos, bioquimicos, signos y sintomas de malnutricidon y las directrices
nacionales e internacionales, normativa especifica aplicable: normas de calidad, normas de seguridad.
Protocolos de técnicos, manuales de operacidn y funcionamiento de instrumentos y equipos. Bibliografia
especializada de consulta.
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CE05-7-SABI-NUT-22650-E-006 - Evaluar el impacto de las intervenciones
nutricionales y transdisciplinarias segin indicadores de impacto en la salud, medio
ambiente, sostenibilidad y objetivos estratégicos.

COMPETENCIA
ESPECIFICA

Elemento de competencia 1. Definir indicadores de evaluacién y medicion del impacto de las intervenciones,
segun los objetivos.

Criterios de desempeiio

e Laidentificacion de indicadores cumple con criterios de medicién previamente establecidos.

e La estructuracion de los indicadores estd acorde con estandares cientificos y técnicos de evaluacién en
nutricién, salud ambiental y salud publica.

e La validaciéon de indicadores esta acorde con estandares cientificos de evaluacion y percepcion de la
poblacidn.

Elemento de competencia 2. Realizar el seguimiento y evaluaciéon del impacto en alimentacidén y nutricion
teniendo en cuenta los indicadores de mejora y los resultados de la intervencion.

Criterios de desempeiio

e Lamedicidn de indicadores de mejora en la alimentacion y estado nutricional de la poblacion esta acorde con
el plan de actividades.

e La aplicacion de herramientas y metodologias de recopilacién de informacién corresponde con el estado
alimentario y nutricional de la poblacion antes, durante y después de la intervencion.
La recomendacién de mejoras en las estrategias y actividades corresponde con los hallazgos del seguimiento.
La elaboraciéon de informes estd acorde con evidencias, andlisis de impacto y recomendaciones de
sostenibilidad del programa.

Elemento de competencia 3. Analizar los resultados obtenidos, segun indicadores y criterios de salud vy
sostenibilidad.

Criterios de desempeiio

e El procesamiento de datos cumple con metodologias de analisis cuantitativo y cualitativo.

e Lainterpretacion de resultados estd acorde con los objetivos de la intervencién.

e Lacomparacion de resultados corresponde con referencias cientificas frente a resultados anteriores.

Elemento de competencia 4. Elaborar informes de evaluacién, de acuerdo con los resultados, hallazgos y
recomendaciones.

Criterios de desempeiio

e La estructuracion del informe cumple con estandares de reporte técnico y cientifico.

e Laredaccién de conclusiones esta acorde con los hallazgos obtenidos en el andlisis.

e La formulacién de recomendaciones corresponde con estrategias viables de mejoramiento concertadas con
la comunidad.

Contexto de la competencia

o Recursos utilizados: Equipos electrénicos y tecnoldgicos, medios digitales y/o fisicos de registro de la
informacién. Consultorio, laboratorio y/o espacio fisico de trabajo.

o Productos y resultados (evidencias):
Informe de la estructuracion y validacion de los indicadores identificados.
Interpretacidon del analisis de los resultados obtenidos.
Elaboracién de informes de evaluacidn, resultados, hallazgos y recomendaciones.
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Educacidon

e Informacion requerida (referentes): Articulos de investigacidn Alimentaria, informes de nutricidn
poblacional, reporte de los objetivos del desarrollo sostenible, informes sobre los diferentes componentes
del sistema alimentario del entorno y su impacto ambiental, recursos hidricos, tierras productivas, productos
nativos, prdcticas agroecoldgicas, presencia de contaminantes, accesibilidad a los alimentos, impacto
ambiental de los alimentos y el impacto ambiental sobre los alimentos guias alimentarias y las tablas de
composicidn de alimentos nacionales e internacionales, indicadores antropométricos, clinicos, bioquimicos,
signos y sintomas de malnutricidn y las directrices nacionales e internacionales, normativa especifica
aplicable: normas de calidad, normas de seguridad. Protocolos de técnicos, manuales de operacién y
funcionamiento de instrumentos y equipos. Bibliografia especializada de consulta.

CE06-7-SABI-NUT-22650-E-006 - Implementar programas de informacion, educacion
COMPETENCIA y comunicacion en alimentacion y nutricion saludable y sostenible teniendo en cuenta
ESPECIFICA el contexto sociocultural, la evidencia cientifica, los enfoques y herramientas
pedagdgicos.

Elemento de competencia 1. Adaptar los programas de informacién, comunicacion y educacion en alimentacién
y nutricién saludable y sostenible de acuerdo con el contexto sociocultural y ambiental de la comunidad.

Criterios de desempeiio

e la Investigacion del contexto sociocultural y ambiental estd acorde con las caracteristicas demograficas y
culturales de la comunidad y sus resultados se emplean como fundamento para adaptar programas de ICEAN

® La evaluacion de las costumbres culinarias cumple con los hallazgos de los platos tradicionales y su valor
nutricional y cultural y sostenibilidad

® Los contenidos y mensajes de la ICEAN estan acorde con la realidad cultural y las necesidades especificas de
la comunidad.

Elemento de competencia 2. Disefiar materiales para la educacidn alimentaria y nutricional saludable y sostenible
de acuerdo con la evidencia cientifica, el contexto sociocultural

Criterios de desempeiio

® Llarevisién de la literatura cientifica esta acorde con los resultados de la evaluaciéon de las necesidades de la
poblacidn.

e Laintegracion de enfoques pedagdgicos cumple con un lenguaje claro y accesible segln la evidencia cientifica
y las necesidades de la comunidad.

® La incorporacion de ejemplos practicos y locales corresponde con el contexto sociocultural, la evidencia
cientifica, los enfoques y herramientas pedagdgicos.

Elemento de competencia 3. Capacitar a educadores y promotores en técnicas efectivas de ensefianza, con el fin
de optimizar la implementacidn de estrategias educativas en la comunidad.

Criterios de desempeiio

e Larealizacion de capacitaciones esta acorde con técnicas de ensefianza activa segun las caracteristicas de la
poblacidn.

e Seincluyen elementos de sensibilizacion sobre la importancia de la alimentacion saludable y sostenible, para
motivar cambios en las practicas alimentarias sin desacreditar las tradiciones culturales.

e El uso de herramientas tecnoldgicas para el aprendizaje esta acorde con los objetivos de aprendizaje, el
contexto y las necesidades de la comunidad.

Contexto de la competencia
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o Recursos utilizados: Equipos electrénicos y tecnoldgicos, medios digitales y/o fisicos de registro de la
informacién. Consultorio, laboratorio y/o espacio fisico de trabajo.

® Productos y resultados (evidencias):

Disefio de las estrategias pedagogicas adaptadas al contexto y diagndsticos previos.

Elaboracidn de contenidos tematicos priorizados en el desarrollo de talleres practicos y uso de tecnologias
digitales.

Registro y evidencias de la ejecucion de los talleres de cocina y huertas comunitarias.

o Informacidon requerida (referentes): Articulos de investigacion Alimentaria, informes de nutricién
poblacional, informes sobre los diferentes componentes del sistema alimentario del entorno y su impacto
ambiental, recursos hidricos, tierras productivas, productos nativos, practicas agroecoldgicas, presencia de
contaminantes, accesibilidad a los alimentos, impacto ambiental de los alimentos y el impacto ambiental
sobre los alimentos guias alimentarias y las tablas de composicion de alimentos nacionales e internacionales,
indicadores antropomeétricos, clinicos, bioquimicos, signos y sintomas de malnutricidon y las directrices
nacionales e internacionales, normativa especifica aplicable: normas de calidad, normas de seguridad.
Protocolos de técnicos, manuales de operacién y funcionamiento de instrumentos y equipos. Bibliografia
especializada de consulta.

CEO07-7-SABI-NUT-22650-E-006 - Realizar investigacion aplicada a la alimentacidon y

COMPETENCIA nutricién de acuerdo con las tendencias emergentes en los campos de la salud, la

ESPECIFICA sostenibilidad, el cambio climatico, la alimentacidn, las necesidades de la poblacion y

los estandares internacionales de homologacion. (Transversal).

Elemento de competencia 1. Identificar dreas de investigacion prioritarias en nutricion y dietética de acuerdo con
las tendencias emergentes en salud, sostenibilidad y alimentacion.

Criterios de desempeiio

La delimitacién de lineas de investigacion estd acorde con las tendencias emergentes en salud, sostenibilidad
y alimentacion, y los informes de organizaciones internacionales (OMS, la FAO y la ONU.)

El andlisis de las necesidades de investigacidn corresponde con las demandas del sector salud y alimentario,
los estudios de empleabilidad y las proyecciones de crecimiento del sector.

La priorizacion de areas de investigacion esta acorde con los estandares de homologacion global y los criterios
establecidos por entidades nacionales, internacionales (EFAD -Federacion Europea de Asociaciones de
Dietistas, (AND) -Academia de Nutricion y Dietética de EE. UU.)

La validacién de las areas de investigacién con expertos cumple con los protocolos establecidos y los
lineamientos de instituciones educativas y organizaciones reconocidas.

La documentacion del proceso de identificacion de areas de investigacidon esta acorde con los formatos y
protocolos internacionales y las normativas vigentes en educacién superior.

Elemento de competencia 2. Disefiar proyectos de investigacidn aplicada segun los lineamientos de instituciones
y organizaciones nacionales e internacionales lideres en investigacion.

Criterios de desempeiio

La elaboracion de iniciativas de investigacion cumple con los lineamientos de organizaciones nacionales e
internacionales y las mejores practicas en investigacion.

La seleccién de metodologias y enfoques de investigacidon esta acorde con las necesidades de la tematica
seleccionada y las demandas del sector salud y alimentario.
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Educacidon

® La estructuracion de los proyectos de investigaciéon corresponde con los estandares de calidad y rigor
cientifico y las recomendaciones de expertos y entidades internacionales.

® La validacidon de los proyectos de investigacién con expertos y entidades internacionales cumple con los
protocolos establecidos.

e La documentacion del proceso de disefio de proyectos de investigacion esta acorde con los formatos y
protocolos internacionales y las normativas vigentes.

Elemento de competencia 3. Implementar metodologias de investigacion innovadoras de acuerdo con las mejores
practicas en investigacion alimentaria y nutricional.

Criterios de desempeiio

e La aplicacion de enfoques investigativos cumple con las mejores practicas en investigacion y los lineamientos
de instituciones y organizaciones nacionales e internacionales.

® La seleccion de herramientas y técnicas de investigacion esta acorde con los requerimientos del disefio
metodoldgico de la investigacion.

e La aplicacién de metodologias innovadoras corresponde con los estandares de calidad y rigor cientifico y las
recomendaciones de expertos y entidades internacionales.

® La evaluacion de la efectividad de las metodologias implementadas cumple con los indicadores de calidad.

e La documentacién del proceso de implementacién de metodologias de investigacidn estd acorde con los
formatos y protocolos internacionales y las normativas vigentes.

Contexto de la competencia

o Recursos utilizados: Equipos electrénicos y tecnoldgicos, medios digitales y/o fisicos de registro de la
informacién. Consultorio, laboratorio y/o espacio fisico de trabajo.

e Productos y resultados (evidencias):
Informe de la identificacidn de las areas de investigacion prioritarias.
Documentacion del proceso de disefio de proyectos de investigacion.
Documentacion del proceso de implementacion de metodologias de investigacion.

e Informacion requerida (referentes): Articulos de investigacion Alimentaria, informes de nutricidn
poblacional, informes sobre los diferentes componentes del sistema alimentario del entorno y su impacto
ambiental, recursos hidricos, tierras productivas, productos nativos, practicas agroecoldgicas, presencia de
contaminantes, accesibilidad a los alimentos, impacto ambiental de los alimentos y el impacto ambiental
sobre los alimentos guias alimentarias y las tablas de composicién de alimentos nacionales e internacionales,
indicadores antropométricos, clinicos, bioquimicos, signos y sintomas de malnutricidon y las directrices
nacionales e internacionales, normativa especifica aplicable: normas de calidad, normas de seguridad.
Protocolos de técnicos, manuales de operaciéon y funcionamiento de instrumentos y equipos. Bibliografia
especializada de consulta.

CE08-7-SABI-NUT-22650-E-006 - Divulgar resultados de investigacion en diversos medios
en el drea de nutricién publica, de acuerdo con necesidades del contexto y normas de
divulgacién cientifica (Transversal).

COMPETENCIA
ESPECIFICA

Elemento de competencia 1. Difundir resultados de investigacion en revistas cientificas nacionales o de impacto
internacional segun los estandares de calidad y los protocolos de publicacidn.
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Criterios de desempeiio

® laseleccidon de medios de divulgacién y publicacién cumple con los estandares de impacto internacional, los
indices de citacion y las recomendaciones de expertos y entidades internacionales.

® Lapreparacion de los manuscritos estd acorde con los lineamientos y protocolos de publicacidon y las mejores
practicas en redaccidn académica.

® La revisidon y edicidon de los manuscritos corresponde con los criterios de calidad y rigor cientifico y las
recomendaciones de expertos y entidades internacionales.

e La presentacidon de los manuscritos cumple con los plazos y formatos requeridos y los protocolos de
publicacidn.

e La difusion de los resultados publicados esta acorde con las estrategias de comunicacién cientifica y las
mejores practicas en divulgacién de investigacion.

Elemento de competencia 2. Transferir conocimientos cientificos de acuerdo con el publico objetivo.

Criterios de desempeiio

e La identificacion de los conocimientos cientificos relevantes estad acorde con las necesidades del publico
objetivo, los estudios de necesidades y las proyecciones de crecimiento del sector.

e La transferencia de conocimientos cientificos a la poblacion corresponde con los estandares de calidad y las
recomendaciones de expertos y entidades internacionales.

® La evaluacidn del impacto de la transferencia de conocimientos cumple con los indicadores de calidad y los
lineamientos de instituciones y organizaciones nacionales e internacionales.

e La documentacion del proceso de transferencia de conocimientos esta acorde con los formatos y protocolos
internacionales y las normativas vigentes.

Elemento de competencia 3. Participar en redes y colaboraciones de investigacion segun las oportunidades de
cooperacién con organizaciones de salud, alimentacién, nutricidon y sostenibilidad, reconocidas a nivel global.

Criterios de desempeiio

e La identificacion de redes y colaboraciones internacionales corresponde con las oportunidades de
cooperacion, las necesidades de investigacion y las recomendaciones de expertos y entidades internacionales.

e Elinvolucramiento en alianzas y proyectos internacionales esta acorde con los protocolos de cooperacion y
los lineamientos de instituciones y organizaciones reconocidas.

e lacontribucidn a las redes y colaboraciones internacionales corresponde con los estandares de calidad y rigor
cientifico y las recomendaciones de expertos y entidades internacionales.

® La evaluacidon del impacto de la participacidon en redes y colaboraciones internacionales cumple con los
indicadores de calidad y los lineamientos de instituciones y organizaciones nacionales e internacionales.

e Ladocumentacion del proceso de participacidon en redes y colaboraciones internacionales esta acorde con los
formatos y protocolos internacionales y las normativas vigentes en educacién superior.

Contexto de la competencia

o Recursos utilizados: Equipos electrénicos y tecnoldgicos, medios digitales y/o fisicos de registro de la
informacién. Consultorio, laboratorio y/o espacio fisico de trabajo.

o Productos y resultados (evidencias):
Documentos de los resultados de investigacion.
Documentacion del proceso de transferencia de conocimientos cientificos
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Evidencias de la participacion en redes y colaboraciones internacionales de investigacion.

e Informacidon requerida (referentes): Articulos de investigacion Alimentaria, informes de nutricién
poblacional, informes sobre los objetivos del desarrollo sostenible, informes sobre los diferentes
componentes del sistema alimentario del entorno y su impacto ambiental, recursos hidricos, tierras
productivas, productos nativos, practicas agroecoldgicas, presencia de contaminantes, accesibilidad a los
alimentos, impacto ambiental de los alimentos y el impacto ambiental sobre los alimentos guias alimentarias
y las tablas de composicién de alimentos nacionales e internacionales, indicadores antropométricos, clinicos,
bioquimicos, signos y sintomas de malnutricién y las directrices nacionales e internacionales, normativa
especifica aplicable: normas de calidad, normas de seguridad. Protocolos de técnicos, manuales de operacidn
y funcionamiento de instrumentos y equipos. Bibliografia especializada de consulta."

2.4 Competencias | Competencias Basicas
Clave

(Basicas y
transversales) Competencia Comunicacion (oral y escrita en lengua maternay una Duracion

segunda lengua)

Produccion textual cientifica

Comprension e interpretaciéon textual.

Medios de comunicacidn y otros sistemas simbdlicos.

Etica de la comunicacion.

Demostrar habilidades de comprensién y produccién oral y escrita
en inglés orientadas a la lectura de literatura cientifica, la
elaboracién de resumenes y la interaccién académica
internacional.

48 horas

Competencias Transversales

Habilidades en el uso de las TIC

Mdédulo Referente para el aprendizaje Duracion

Manejo de | RAL. Utilizar tecnologias y herramientas informaticas
herramientas altamente especializadas de acuerdo con la|48 horas
informaticas naturaleza de la informacién y de la labor.

Proteccion de Salud y el medio ambiente

Modulo Referente para el aprendizaje Duracion

RAL. Aplicar principios y procedimientos de salud y
seguridad en el trabajo en el marco de normas |24 horas
técnicas y legales vigentes.

Seguridad y salud en el
trabajo

RA2. Clasificar los residuos conforme a su tipologia,

Conservacion del medio | al plan de manejo ambiental y protocolos normativos 2ah
. oras
ambiente RA3. Disponer de los residuos y desechos conforme

al plan de manejo ambiental y protocolos normativos
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RA4. Aplicar
proteccién, del medio
situaciones de riesgo
laboral.

las medidas de prevenciony
ambiente analizando las
en el entorno

Investigacion / Gestién Del Conocimiento

Comprension y solucion
de las necesidades vy
problemas de salud
individual y colectiva

RAL. Preparar y proveer la documentacion, de sus
usuarios y de sus proyectos de investigacion, de
acuerdo con los requerimientos legales y dentro de
los procedimientos y estandares aceptados.

RA2. Asumir la solucion de problemas relacionados
con la salud individual y colectiva en el marco de un
trabajo interprofesional e interdisciplinario a partir
de los postulados de la metodologia cientifica.

RA3. Interpretar textos cientificos con sentido critico
para resolver problemas relacionados con su
ejercicio profesional.

48 horas

Pensamiento sistémico
y complejo

RA 1 Sustentar las interconexiones entre los
componentes bioldgicos, sociales, econdmicos,
culturales y ambientales que conforman los sistemas
alimentarios de acuerdo con la evaluacién de
impacto en la seguridad alimentaria y nutricional.
RA 2. Aplicar herramientas de pensamiento
sistémico como el andlisis del sistema: eficiencia,
efectividad y eficacia, mapas causales, bucles de
retroalimentacién, andlisis de actores, entre otros,
de acuerdo con los componentes nutricionales
integrales, considerando las  dindmicas y
complejidades del contexto local y global.

RA 3. Evaluar el rol del nutricionista dietista como
agente de cambio en sistemas complejos,
reconociendo los limites del conocimiento y la
necesidad de enfoques colaborativos,
interdisciplinar y adaptativos la practica
profesional.

en

48 horas

Educacion

Fortalecimiento de
competencias de
usuarios, colectivos y
equipos de trabajo

RAL. Apoyar el fortalecimiento del equipo de salud
mediante la utilizacion de estrategias pedagdgicas,
con criterios de pertinencia y calidad, orientados a
mejorar su desempeiio y desarrollo profesional.

RA2. Posibilitar el intercambio de experiencias vy

transferencia de conocimiento, segun criterios
pedagdgicos, alcance y dmbito de competencia

24 horas

Etica, Bioética y Humanizacién

Marco
Nacional de
Cualificaciones

Colombia
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Compromiso
responsabilidad ética

Y

RA1l. Demostrar en sus actividades la aplicacién y
cumplimiento de los valores de humanidad,
dignidad, responsabilidad, prudencia y secreto,
respecto a si mismo, otras personas, la comunidad,
la ocupacion vy las instituciones.

RA2. Evaluar de manera ética y critica Ia
recomendacion de medicamentos y/o
procedimientos con base en los principios éticos, los
propios de su disciplina y los potenciales efectos en
los seres humanos y el ambiente.

RA3. Guiar sus acciones y decisiones procurando
consecuencias menos graves que las que se deriven
de no actuar, evitando el dafio y respetando el
derecho a la integridad

de
y

la
las

Manejo
informacion
relaciones
interpersonales

RA1l. Garantizar la privacidad y confidencialidad de
la informacion obtenida en el contexto de su accion
profesional siempre y cuando no atente contra la
integridad personal y de otros.

RA2.Establecer relaciones respetuosas, equitativas y
sinérgicas en el ambito de la salud, considerando
contextos multiculturales en la interaccién con la
poblacidon, otros profesionales y otras opciones de
medicina.

48 horas

Actuacién e interaccion
individual,
interprofesional e
interdisciplinar

RA1. Trabajar en interrelacion con sus colegas, las
personas, las familias, la comunidad y demds actores
del sistema, en funcion de la resolucion de
problemas con juicio critico y el logro de los objetivos
comunes relacionados con la salud individual y
colectiva, en un escenario de respeto mutuo.

RA2. Respetar la igualdad de derecho a la buena
calidad de atencion en salud, y a la diferencia de
atenciéon conforme a las necesidades de cada
persona.

RA3. Reconocer el alcance y el limite de sus
competencias profesionales en las cuales ha recibido
entrenamiento formal y ha desarrollado experiencia.

RA4. Mantener una practica auto reflexiva,
responsable y de autoevaluacion permanente frente
a los resultados, alcances, limitaciones e

implicaciones de su actuacion profesional basado en
la transparencia, la autonomia, la autorregulacién y
la honestidad intelectual.

Marco
Nacional de
Cualificaciones
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RAl. Interpreta el contexto social, politico,
econdémico, legal y cultural del campo de la salud,
con base en criterios logicos, sustantivos, sistémicos,
pragmaticos y dialégicos que le brinda su formacion,
en busca de formular propuestas de intervencion
que lleven a transformar esa realidad.
Reconocimiento Del | RA2. Participa en la resolucién de las problematicas
Contexto sociales y de salud, en relacion con las necesidades
cambiantes de la poblacion, las personas, las
demandas sociales y de salud.

RA3. Respetar las caracteristicas especificas del
contexto socio- cultural en el que desarrolla su
accién y actuar en favor de su proteccion y
desarrollo.

Nota: /as Competencias Clave presenta los referentes que requieren integrarse en el disefio y desarrollo de los
procesos educativos y formativos, en el caso de las competencias de inglés, y general, se recomienda adaptarlas a los
requerimientos segun la realidad del sector, las caracteristicas del perfil, necesidades del programa y de la institucion.

3. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION

CE01-7-SABI-NUT-22650-E-006 - Determinar las causas y determinantes de los principales problemas
alimentarios, nutricionales y ambientales, relacionados con los diferentes componentes del sistema alimentario
comentario cuando se habla de sistema alimentario ya esta inmerso el contexto geografico, cultural, politico y
econémico.

Duracién créditos: 12 Duracion en horas:

Resultado de aprendizaje 1. Analizar los principales problemas alimentarios, nutricionales y ambientales en
correspondencia con los componentes del sistema alimentario.

Resultado de aprendizaje 2. Interpretar la relacion entre los patrones alimentarios, los estilos de vida y el cambio
climatico de acuerdo con la evidencia cientifica actual, los principios de sostenibilidad y los impactos en la salud
humana y planetaria, fomentando la adopcidn de practicas alimentarias responsables y equitativas.

Resultado de aprendizaje 3. Aplicar conocimientos cientificos sobre produccién agricola, procesamiento vy
distribucion de alimentos teniendo en cuenta la evaluacidn del ciclo de vida, la huella ambiental y los efectos
sobre la seguridad alimentaria, la nutricién y el bienestar integral de las poblaciones.

Resultado de aprendizaje 4. Disefar propuestas educativas y comunicativas sobre alimentacion sostenible y
cambio climatico a partir del analisis critico de |la informacidn cientifica, las politicas publicas y los Objetivos de
Desarrollo Sostenible, promoviendo el compromiso ético y la participacidén activa en acciones de mitigacion y
adaptacion.
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CE02-7-SABI-NUT-22650-E-006 - Diseiar estrategias de intervencidén y programas en alimentacién y nutricion
teniendo en cuenta los resultados del diagndstico, las problematicas relacionadas con la salud de la poblacién, el
impacto ambiental, las politicas publicas y los programas existentes.

Duracidn créditos: 4 Duracidn en horas:

Resultado de aprendizaje 1. Estructurar estrategias integrales que contribuyan al desarrollo de politicas
alimentarias y los objetivos de desarrollo sostenible teniendo en cuenta los resultados del diagndstico vy la
planeacion integral de la estrategia.

Resultado de aprendizaje 2. Comparar y seleccionar metodologias de validacion de las intervenciones y procesos
teniendo en cuenta enfoques participativos y equitativos de co- construcciéon con comunidades y actores clave.

CE03-7-SABI-NUT-22650-E-006 - Implementar intervenciones en alimentacion y nutricién en la promocion de la
salud humana y planetaria, segun los objetivos de la estrategia y las caracteristicas socioculturales y geograficas
de la poblacién.

Duracidn créditos: 4 Duracion en horas:

Resultado de aprendizaje 1. Aplicar las estrategias de intervencidn en alimentacidn y nutricion en la promocién
de la salud y la prevencion de la enfermedad con base en el diagndstico de la poblacidn objetivo y la recopilacion
de datos de los factores socioculturales, geograficos y econdmicos relacionados con los temas de salud
alimentaria y nutricidn sostenible.

Resultado de aprendizaje 2. Documentar herramientas y métodos de planeacién y ejecucién de las
intervenciones en alimentacion y nutricion en la promocién de la salud humana y planetaria de acuerdo con la
disponibilidad de recursos humanos, técnicos y financieros y las necesidades del contexto.

Resultado de aprendizaje 3. Plantear herramientas y metodologias de seguimiento y medicién de impactos de
las intervenciones en alimentacidn y nutricion en la promocion de la salud y la prevencién de la enfermedad
alineados a los indicadores de mejora continua en la alimentacidn y el estado nutricional de la poblacion.

CE04-7-SABI-NUT-22650-E-006 - Gestionar las intervenciones en alimentacion y nutricion priorizadas teniendo en
cuenta la relacion con los diferentes actores, politicas publicas y programas.

Duracion créditos: 3 ‘ Duracidn en horas:

Resultado de aprendizaje 1. Analizar la informacion de los diagndsticos de las necesidades nutricionales de la
poblacidn objetivo, sus determinantes sociales, y caracteristicas sociodemogréficas en correspondencia con
normativa vigente en alimentacién y nutricién.

Resultado de aprendizaje 2. Desarrollar métodos de mapeo de actores y construccion participativa en funcion de
la articulacién de acciones adaptadas a las particularidades del contexto, su relevancia y efectividad.

Resultado de aprendizaje 3. Proponer modelos de supervisién, auditoria y generacién de informes de las
intervenciones en alimentacién y nutricion acorde con estandares de gestion de calidad y metas del plan de

accion.
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CE05-7-SABI-NUT-22650-E-006 - Evaluar el impacto de las intervenciones nutricionales y transdisciplinarias segun
indicadores de impacto en la salud, sostenibilidad ambiental y objetivos estratégicos.

Duracion créditos: 3 Duracidn en horas:

Resultado de aprendizaje 1. Formular los indicadores y sus correspondientes hojas de vida para la medicién de
la calidad en correspondencia con los parametros establecidos, los estandares cientificos de evaluacién en
nutricién, salud ambiental y salud publica.

Resultado de aprendizaje 2. Plantear herramientas y metodologias de seguimiento y medicién de impactos de
las intervenciones en alimentacién y nutriciéon en la promocidn de la salud y la prevencién de la enfermedad
alineados a los indicadores de mejora continua en la alimentacion y el estado nutricional de la poblacidn.

CE06-7-SABI-NUT-22650-E-006 - Implementar programas de educaciéon y comunicacion en alimentacién y
nutricién saludable y sostenible teniendo en cuenta el contexto sociocultural, la evidencia cientifica, los enfoques
y herramientas pedagdgicos.

Duracion créditos: 4 Duracion en horas:

Resultado de aprendizaje 1. Estructurar el disefio de programas de educacion y comunicacion en alimentacion y
nutricién con enfoques pedagdgicos y participativos que promuevan la comunicacion asertiva de contenidos en
alimentacion y nutricién teniendo en cuenta los contextos socioculturales, demografico y las necesidades
especificas de la poblacidn objetivo.

Resultado de aprendizaje 2. Desarrollar acciones de capacitacion dirigida a educadores y promotores a través del
uso de herramientas pedagadgicas, didacticas y tecnoldgicas que promuevan la alimentacidn y practicas saludables
con base en las necesidades propias de una comunidad en particular.

CE07-7-SABI-NUT-22650-E-006 - Realizar investigacion aplicada a la alimentacién, nutricién y medio ambiente de
acuerdo con las tendencias emergentes en los campos de la salud, la sostenibilidad, la alimentacion y los
estandares internacionales de homologacidn. (Transversal).

Duracidn créditos: 5 ‘ Duracidn en horas:

Resultado de aprendizaje 1. Generar procesos investigativos en las dreas de alimentacién, nutriciéon y medio
ambiente, a partir de metodologias y enfoques de investigacion, rigor cientifico y andlisis de las necesidades de
investigacion alineadas con las demandas del sector salud y alimentario, alineados con los objetivos del desarrollo
sostenible.

Resultado de aprendizaje 2. Aplicar procesos y metodologias de investigacién en alimentacion, nutricién y medio
ambiente de acuerdo con recomendaciones de expertos y entidades internacionales y rigor cientifico.

CE08-7-SABI-NUT-22650-E-006 - Divulgar resultados de investigacion en diversos medios y soportes en el area de
alimentacion, nutricion y medio ambiente con necesidades del contexto y normas de divulgaciéon cientifica
(Transversal)

Duracion créditos: 4 Duracion en horas:
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Resultado de aprendizaje 1. Desarrollar analisis técnicos y cientificos a partir de datos y resultados de
investigaciones en alimentacion, nutricion y medio ambiente de acuerdo con los lineamientos y metodologias de
investigacion, estandares de calidad, rigor cientifico y las recomendaciones de expertos y entidades
internacionales.

Resultado de aprendizaje 2. Comunicar avances y resultados de investigaciones en nutricién y dietética en
correspondencia con parametros de coherencia, analisis y argumentacion.

Resultado de aprendizaje 3. Reconocer las dindmicas e importancia de las redes y colaboraciones en investigacion
teniendo en cuenta estandares de calidad, rigor cientifico y las recomendaciones de expertos y entidades
internacionales.

FORMACION EN EL CENTRO DE TRABAJO Duracion

000 h/c
RA 1:
Nombre de la CE 1:
competencia especifica: | RA 2:
CE1l:
Nombre de la RA 1:
competencia especifica: | CE 1:
Nombre de la RA n:
competencia especifica: | CE 1:

Nota: la Formacion en el Centro de Trabajo presenta los referentes que requieren ambientes de prdctica, reales o
simulados, para facilitar el aprendizaje y el desarrollo de los procesos educativos y formativos, estos referentes no
limitan la autonomia de la institucion, ni el cumplimiento de la normativa que corresponda; en el disefio curricular
estos referentes podrdn ampliarse segun las caracteristicas del programa, la institucion y los requerimientos propios
del sector.

4. PARAMETROS DE CALIDAD

4.1. Requisitos  de | Pregrado en: Nutricion y Dietética

ingreso o acceso Deseable, 2 afios de experiencia relacionada.

Ley 1164 de 2007 que dicta las disposiciones en materia del Talento Humano en Salud

o la normativa vigente en el momento de uso de esta cualificacion.

4.2. Regulacion de la . y . o
Profesic Ley 73 de 1979 que reglamenta el ejercicio de la profesion de Nutricidn y Dietética, o

rofesion
la normativa vigente en el momento de uso de esta cualificacion.

Matricula profesional expedida por la organizacién legalmente autorizada.
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